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directeur- onafhankelijke schoolbesturenin alle scholen
bestuurder leden RvT de Deelnemers- worden vertegen-
raad woordigd in het

Directieberaad

Sinds juni 2024 werkt het SWV met een directeur-bestuurder en een onafhankelijke Raad van
Toezicht. De schoolbesturen zijn vertegenwoordigd in de Deelnemersraad.

Amersfoort, Orthopedago-  Vertegenwoor- Verbinding Onderwijs met
Leusden, gen,ondersteu- digersvan tussen Specialistische
Woudenberg,  ningscodrdina- onderwijs, onderwijs en Jeugdzorg op
Soest, Baarn, torenen jeugdhulpen  jeugdzorgopde VO-locaties
Bunschoten brugfunctio- Wijkteams scholen

narissen

ZO BESTEEDDEN WIJ
DE MIDDELEN

Totale inkomsten € 27.531.566
Doorbetalingen aan scholen (96,2%) € -26.748.993
Personele lasten (2,9%) € -789.885
Huisvestingslasten (0,2%) € -67.278
Afschrijvingen (0,0%) € -8.607
Overige instellingslasten (0,7%) € -186.355
Saldo baten en lasten € -269.552
Financiéle baten en lasten € -1.508
Resultaat € -271.060

Het SWV ontvangt van OCW middelen voor lichte en zware ondersteu-
ning. Het financieel beleid is erop gericht deze zo veel mogelijk en zo
direct mogelijk bij de scholen te laten landen.

Belangrijkste puntenin 2025:

e 96,2% van de lasten ging rechtstreeks naar de scholen voor pas-
send onderwijs.

e Het SWV stuurt bewust op een negatief resultaat om reserves
af te bouwen; het weerstandsvermogen (2,14%) blijft onder de
landelijke signaleringswaarde (3,5%).

e Het negatieve resultaat komt vooral door een bewuste extra
investering in hoogbegaafdheid. Op basis van KBA-onderzoek is
in 2025 besloten deze voorzieningen voort te zetten t/m 2031.

e Eenwerkgroep onderzoekt of de historische componenten in de
verdeling van middelen kunnen vervallen; het advies volgt in maart
2026.

Voor het volledige jaarverslag 2025 bezoekt u:
swveemland.nl/jaarverslag

PERSONEEL & ORGANISATIE
Het SWYV kiest nadrukkelijk voor
een kleine bureauorganisatie.
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Jaarverslag 2025 samengevat

De samenwerkende besturen en alle daarbij aangesloten scholen voor vo en vso die werken
binnen het SWV V(S)O Eemland, bieden een passend en steeds inclusiever (onderwijs-)Jaanbod
voor alle leerlingen. Dat doen we mede door een zeer intensieve en constructieve samenwerking
met de zes regiogemeentes en specialistische jeugdzorgpartners. Het SWV faciliteert de
aangesloten besturen met middelen Passend Onderwijs, stimuleert school-eigen interventies en
biedt een beleidsrijk kwaliteitsbeleid, een onafhankelijke TLV-commissie en een bovenschools
ondersteuningsplatform. Samen werken we aan onze missie: ‘Doen wat werkt'.

Onze kernactiviteiten in 2025

Continuiteit als stevige basis

2025 was vooral een jaar van continuiteit: vanuit
alle locaties en met alle ondersteuningsdisciplines
is hard gewerkt aan de doelen van het huidige
Ondersteuningsplan. De bestaande ondersteunings-
structuren in het V(S)O bleken stevig genoeg om leerlin-
gen te bieden wat zij nodig hebben. Tegelijk diende zich
genoeg nieuws aan, waardoor naast continueren ook
steeds meer aandacht uitging naar vernieuwing. Het
kwaliteitsbeleid kreeg vorm via de collegiale visitaties
in voor- en najaar. In december bracht de inspectie een
tussentijds bezoek met een sterk informeel karakter.
Onderzoek bevestigde dat scholen vooral inzetten op
goede ondersteuning en inclusiever onderwijs.

Ondersteuning dichtbij in het regulier onderwijs

Alle VO-locaties werkten in 2025 met school-eigen
voorzieningen, zodat leerlingen zoveel mogelijk binnen
hun eigen school worden begeleid: wie je aanneemt,
houd je binnen en begeleid je tot het diploma. Voor elke
school monitort een onderwijszorgregisseur deze inzet
minimaal drie keer per jaar. Daarnaast zijn meerdere
maatwerktrajecten ingezet waarbij een budget met
de leerling meegaat, zodat die in het reguliere VO kan
blijven. Het aantal thuiszitters bleef in 2025 stabiel
laag, met in december elf leerlingen met langdurig
ongeoorloofd verzuim en vijf zonder inschrijving.

Samenwerking tussen onderwijs en jeugdhulp

De AOJ-teams, die onderwijs en jeugdhulp op de
scholen verbinden, zijn opnieuw doordacht: taken
en rollen werden herijkt en vastgelegd in een geactua-
liseerd AOJ-document. Het programma Onderwijs met

Specialistische Jeugdzorg, met aanbieder MetMaya, is
voortgezet en breidde binnen de locaties verder uit.
Rond MetMaya bleef bestuurlijke aandacht nodig,
onder meer via een gezamenlijke gemeentelijke task-
force. Ouders en leerlingen met vragen over passend
onderwijs kunnen terecht bij JOSEE, het gezamenlijke
jeugd- en oudersteunpunt.

Hoogbegaafdheid en een doorgaande leerlijn

De twee projecten voor hoogbegaafde leerlingen op
het Corderius College en het Johan van Oldenbarnevelt
Gymnasium zijn in 2025 geévalueerd. Op basis daarvan
is bestuurlijk besloten beide voorzieningen te continue-
ren en te borgen voor het nieuwe Ondersteuningsplan
2027-2031. Ook de doorlopende leerlijn voor hoogbe-
gaafde leerlingen van het primair naar het voortgezet
onderwijs kreeg verder vorm, zodat de overstap voor
deze leerlingen soepeler verloopt.

Op weg naar inclusiever onderwijs

Tijdens de conferentie van september 2025 schetste
Sophie Sergeant een helder perspectief op inclusiever
onderwijs, een richting die ook leidend is voor het
komende Ondersteuningsplan 2027-2031. Tegelijk
onderzocht een werkgroep een eerlijker verdeling van
de middelen over de scholen, los van historische grond-
slagen; het advies volgt in maart 2026. Begin 2026 ging
The HUB van start, een eigen multidisciplinaire plek
voor de samenwerking tussen onderwijs en zorg.




AANTAL LEERLINGEN

Leerlingenaantallen VO

1-10-2025 Prognose 2030

DEELNAMEPERCENTAGES

VSO

4,50%

3,75%

3,00%
° 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

% 1-10-2011 (bevriezingsdatum): 3,3%
Teldatum t/m 2021: 1 oktober
Teldatum v.a. 2022: 1 februari
mmmmmm Deelnamepercentage VSO SWV
s Deelnamepercentage VSO NL

Het VSO telde op 1 februari 2025 621 leerlingen.
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19000

18500 \

18000 \/\
17500 \

17000

16500

16000
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

LWOO
5,75%
5,50% \/
5,25%
5,00%

2020 2021 2022 2023 2024 2025

% 1-10-2012 (bevriezingsdatum): 6,4%
Teldatum: 1 oktober
mmmmmm  Deelnamepercentage LWOO SWV

Het deelnamepercentage LWOO schommelde de afgelopen
jaren landelijk rond 10%. Vanaf 2018 heeft Eemland ‘opting
out’: vooruitlopend op wetgeving zijn de toelatingscriteria en
schoollicenties voor VMBO met LWOO losgelaten. De

THUISZITTERS

Aantal thuiszitters (15 december ’25)

- Relatief verzuim - Absoluut verzuim

Vrijstellingen

Relatief verzuim: ingeschreven op school, 4 weken ongeoorloofd

verzuim
Absoluut verzuim: niet ingeschreven op school

Vrijstellingen: betreft vrijstellingen op basis van lichamelijke/
psychische gronden. Vrijstellingen maken formeel geen deel uit

van ‘Thuiszitters'.

middelen voor LWOO worden sindsdien verdeeld o.b.v.
bevroren percentages per school en leerjaar.

Het LWOO telde op 1 oktober 2025 942 leerlingen.
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Landelijk blijven toelatingscriteria voor PrO in stand. Een nieuwe
bekostigingssystematiek met volledige rechtstreekse financiering
(zonder SWV) wordt in de toekomst ingevoerd.

Het PrO telde op 1 oktober 2025 490 leerlingen.

VERPLAATSINGEN

Van VO naar VSO
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Bovenstaande grafiek toont het percentage van alle VO-leerlingen in
SWYV Eemland dat een jaar later op een VSO-school staat
ingeschreven binnen of buiten de regio, dus de overstap van VO
naar VSO.

ONDERSTEUNINGSPLATFORM

Aanmeldingen en adviezen
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In het bovenschoolse ondersteuningsplatform worden VO-leerlingen
besproken die daar dreigen uit te vallen en waarvan het OPP
onvoldoende resultaat heeft. Dit multidisciplinaire overleg adviseert:
plaatsing VSO (TLV), observatieperiode in sluisklas of anders.
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Bovenstaande grafiek toont het percentage van alle door
SWYV Eemland bekostigde VSO-leerlingen die binnen of
buiten de regio op het VSO zaten en een jaar later op een
VO-school (incl. PrO) staan ingeschreven.

Aantal leerlingen naar VSO binnen/buiten
SWYV enresidentiéle plaatsen
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TLV’s 1-2-'25

- Laag - 506
- Midden - 37
- Hoog - 59

Jaarverslag 2025

Herkomst nieuwe TLV-aanvragen
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